
 

１．開催日時・場所    

 （１）日時  令和６年７月３日（水） 10 時 00 分 

 （２）場所  人事委員会委員室 

 

２．出席者 

 （１）人事委員  委員長  芝原 貴文 

          委員   太田 めぐみ 

          委員   明石 葉子 

 （２）事務局   事務局長 中田 裕子 他 

 

３．議事の概要 

第 27 号議案 第６回人事委員会の議事録について 

第６回人事委員会の議事録の確認を行った。 

 

第 28 号議案 令和６年度 就職氷河期世代を対象とした職員採用試験（選考）計画の

決定について 

令和６年度 就職氷河期世代を対象とした職員採用試験（選考）計画の決定について、

事務局より説明を受け、審議した結果、計画を決定した。 

 

第 29 号議案 令和６年度 職員（高校卒）採用試験計画の決定について 

令和６年度 職員（高校卒）採用試験計画の決定について、事務局より説明を受け、

審議した結果、計画を決定した。 

 

第 30 号議案 令和６年度 消防職員（大卒(航海)）採用選考計画の決定について 

令和６年度 消防職員（大卒(航海)）採用選考計画の決定について、事務局より説明

を受け、審議した結果、計画を決定した。 

 

第 31 号議案 令和６年度 職員（高校卒）転任選考計画の決定について 

令和６年度 職員（高校卒）転任選考計画の決定について、事務局より説明を受け、

審議した結果、計画を決定した。 

 

第 32 号議案 職員（大学卒、高専・短大卒）デザイン・クリエイティブ枠採用試験の

合格者の決定及び採用候補者名簿の確定について 

職員（大学卒、高専・短大卒）デザイン・クリエイティブ枠採用試験の合格者の決

定及び採用候補者名簿の確定について、事務局より説明を受け、審議した結果、合格

者を決定した。 

 

協議事項(1) 係長級採用選考の新設について 

係長級採用選考の新設について、事務局より説明を受け、協議した結果、今後の委

員会において選考計画を審議することとした。 

 

協議事項(2) 労務職員採用の選考に関する規則を一部改正する規則の制定にかかる意

見募集の開始について 

労務職員採用の選考に関する規則を一部改正する規則の制定にかかる意見募集の開

始について、事務局より説明を受け、協議した結果、意見募集の開始を了承した。 

 

 



報告事項(1) 令和６年度 職員（大学卒（基礎的能力・専門試験方式）、高専・短大卒、）

採用試験の第１次試験合格者の決定について 

令和６年度 職員（大学卒（基礎的能力・専門試験方式）、高専・短大卒、）採用試験

の第１次試験合格者の決定について、事務局より説明を受け、了承した。 

 

報告事項(2) 令和６年度 障がい者を対象とした職員採用選考（６月実施）の第１次

考査合格者の決定について 

令和６年度 障がい者を対象とした職員採用選考（６月実施）の第１次考査合格者の

決定について、事務局より説明を受け、了承した。 

 

報告事項(3) 令和６年度 職員（大学卒、高専・短大卒）転任選考の第１次考査合格

者の決定について 

令和６年度 職員（大学卒、高専・短大卒）転任選考の第１次考査合格者の決定につ

いて、事務局より説明を受け、了承した。 

 

報告事項(4) 令和６年度職員（経験者通年枠）採用試験（A ターム）の第１次試験合

格者の決定について 

令和６年度職員（経験者通年枠）採用試験（A ターム）の第１次試験合格者の決定に

ついて、事務局より説明を受け、了承した。 

 

報告事項(5) 第 132 回全国人事委員会連合会総会について 

第 132 回全国人事委員会連合会総会について、事務局より説明を受けた。 

以上 


